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Stellenangebot

Das Amt fur Schulen, Jugend und
Kultur des Main-Taunus-Kreises sucht

einen Berater (w/m/d) flr die Fachstelle gegen
sexuelle Gewalt

befristet als Elternzeitzvertretung mit 50% der tariflichen
Arbeitszeit bis zum 31.03.2026 mit der Option in eine unbefristete
Anstellung

Ihre Hauptaufgaben

e Sie beraten, begleiten und unterstiitzen von sexueller Gewalt betroffene Kinder, Jugendliche und
junge Erwachsene

e Sie beraten unterstiitzende Vertrauenspersonen aus dem familidren und sozialen Umfeld

e Sie flihren Fachberatungen mit Fachkraften und Teams von Kindertagesstatten, Schulen und
anderen sozialen Diensten

e Sie arbeiten eng mit dem Team der Beratungsstelle fiir Kinder, Jugendliche und Eltern zusammen

e Sie vernetzen sich mit fachverwandten Einrichtungen, Verbanden, Schulen, Kindertagesstatten,
Arzteschaft und dem Allgemeinen Sozialen Dienst

e Sie machen Praventions- und Projektarbeit (Entwicklung und Umsetzung von Ressourcen
fordernden oder schaffenden Angeboten)
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Ihre fachlichen Kompetenzen

Sie bringen ein abgeschlossenes Hochschulstudium (Diplom (FH) / Bachelor) der Fachrichtung
Sozialpadagogik, Paddagogik oder eine vergleichbare Qualifikation jeweils mit mehrjahriger
Berufserfahrung mit

Alternativ besitzen Sie die staatliche Anerkennung als Sozialarbeiter (w/m/d) oder als
Sozialpadagoge (w/m/d)

Sie haben idealerweise eine abgeschlossene Weiterbildung in tiefenpsychologischem
Therapieverfahren oder eine vergleichbare Weiterbildung

Kenntnisse in den rechtlichen Grundlagen (SGB VIII), den Angeboten der Jugendhilfe sowie zur
Psychodynamik sexueller Gewalt sind wiinschenswert

Sie bringen idealerweise Erfahrungen in der Kinder- und Jugendhilfe, in der Beratung und
Supervision von Multiplikatoren (w/m/d) sowie Erfahrung in der Kinderschutzarbeit und
Traumatherapie mit

Sie verfugen Uber einen sicheren Umgang mit der MS-Standardsoftware und mit Datenbanken

Ihre personlichen Kompetenzen

Sie kénnen analytisch und selbstorganisiert arbeiten

Sie arbeiten gerne mit Menschen zusammen und zeigen dabei ein hohes MaB an
Einsatzbereitschaft

Sie sind sich der Verantwortung ILhrer Tatigkeit bewusst und kdnnen auch in stressigen Situationen
ruhig bleiben

Sie wollen sich kontinuierlich weiterbilden und an Supervisionen teilnehmen

Sie besitzen einen Flhrerschein der Klasse B sowie einen PKW und sind bereit, diesen fiir
dienstliche Zwecke einzusetzen

Wir bieten Ihnen neben der Jobsicherheit im offentlichen Dienst

z.B.

auch...

eine Bezahlung nach E10 TV6D-VKA bzw. S15 TV6D SuE

ein kostenfreies Premium-Jobticket

das (mobile) Arbeiten von zuhause im Rahmen der Mdglichkeiten der Stelle

ein flexibles und familienfreundliches Gleitzeitsystem mit Jahresarbeitszeit

vielfaltige Weiterbildungsmdglichkeiten mit einem Fortbildungsprogramm und der finanziellen
Unterstlitzung von Weiterbildungen

kostenlose Parkplatze und einen E-Fuhrpark mit privater Entleihoption

die Mdglichkeit zum Dienstrad-Leasing fiir Tarifbeschaftigte

eine betriebliche Gesundheitsforderung (z.B. Forderung von Sportkursen, gesunde Speisenauswahl
in der Kantine, héhenverstellbare Schreibtische etc.)

zusatzliche Altersvorsorge fir Tarifbeschaftigte sowie weitere Leistungen

freie Tage an Heiligabend und Silvester

~Corporate Benefits" fur Mitarbeitende des Main-Taunus-Kreises

Uber uns und das zukiinftige Aufgabengebiet
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Wir sind ein dienstleistungsorientierter und moderner Arbeitgeber mit mehr als 1.600 Beschéaftigten
inmitten der Rhein-Main-Region. Die Fachstelle gegen sexuelle Gewalt ist Teil des multidisziplinaren
Teams der Beratungsstelle fir Kinder, Jugendliche und Eltern. Die Fachstelle ist zustandig fur Kinder,
Jugendliche und junge Erwachsene, die von sexueller Gewalt betroffen sind, fliir nichtmissbrauchende
Vertrauenspersonen sowie fiir Fachberatungen in psychosozialen Einrichtungen.

Sie fihlen sich angesprochen?

Dann freuen wir uns auf Ihre vollstandigen Bewerbungsunterlagen als PDF (Motivationsschreiben,
aktueller Lebenslauf, Arbeitszeugnisse, Nachweise zum Bildungsabschluss) bis zur angegebenen Frist
Uber www.interamt.de

Fur Ruckfragen zum Aufgabengebiet und den Anforderungen des Arbeitsplatzes steht Ihnen Dijana
Kruskonjic unter der Telefonnummer 06196 6592361 gerne zur Verfligung.

Ihre Ansprechpartnerin im Personalamt bei Fragen zum laufenden Auswahlverfahren ist Sabrina Dull,
Tel.: 06192 201-1493.

Schwerbehinderte Bewerbende werden bei gleicher Eignung bevorzugt behandelt.

Sofern Sie einen Hochschulabschluss im Ausland erworben haben, bitten wir Sie, Ihrer Bewerbung eine
Zeugnisbewertung der Zentralstelle fiir auslandisches Bildungswesen (ZAB) Uber die Gleichwertigkeit mit
einem deutschen Abschluss beizufligen.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Die Bewerbungsunterlagen werden ausschlieBlich zum Zwecke des Auswahlverfahrens verwendet und
nach Abschluss des Auswahlverfahrens unter Beachtung der datenschutzrechtlichen Bestimmungen
geldscht.
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INTERAMT Angebots-ID 1306318
Kennung flir Bewerbungen
Anzahl Stellen 1

Stellenbezeichnung

Berater (w/m/d) fiir die Fachstelle gegen sexuelle
Gewalt

Behorde

Main-Taunus-Kreis der Kreisausschuss

Homepage

http://www.mtk.org

Einsatzort StraBe

FrankenstraBe 46

Einsatzort PLZ / Ort

65824 Schwalbach am Taunus

Dienstort

Vor Ort

Dienstverhaltnis

Arbeitnehmer

Besoldung / Entgelt

TV6D-VKA E 10

Befristet bis (Datum)

31.03.2026

Teilzeit / Vollzeit

Teilzeit

Wochenarbeitszeit

19,5h fir Arbeitnehmer

Bewerbungsfrist

10.06.2025

Besetzung zum

nachstmdglichen Zeitpunkt

Ansprechpartner

Frau Sabrina Dull
Main-Taunus-Kreis der Kreisausschuss
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Personalamt

E-Mail

bewerbung@mtk.org

Weiterer Ansprechpartner

Frau Dijana Kruskonjic
Main-Taunus-Kreis der Kreisausschuss

Telefonnummer

+49 6196 6592361

Faxnummer

+49 6196 6592366
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