
Sozialarbeiter*in / Sozialpädagog*in (m/w/d; 39 Std./Woche)  

im Sozialdienst - Wohnen und Leben im Alter 

 

Im Arbeitsbereich „Wohnen und Leben im Alter“ begleiten wir an neun Standorten des Betreuten Wohnens sowie an 

vier Standorten des Sozialen Wohnens lebensältere Mieter*innen im Main-Kinzig-Kreis und in der Stadt Hanau. 

 

Wir möchten unseren Mieter*innen möglichst passgenaue Hilfs- und Unterstützungsangebote vermitteln, um ein 

selbstständiges und selbstbestimmtes Leben im Alter zu ermöglichen. Dazu gehören unter anderem sozialrechtliche 

und psychosoziale Beratungsangebote, Quartiersarbeit sowie Projekte rund um die psychische Gesundheit im Alter. 

 

Zur Verstärkung unseres multiprofessionellen Teams suchen wir eine engagierte sozialpädagogische Fachkraft. 

 

Wer wir sind 

Die Martin Luther Stiftung Hanau ist eine diakonische Trägerin mit rund 950 Mitarbeitenden, die Menschen in allen 

Lebensphasen begleitet – von der Altenpflege bis zur Hospizarbeit. In unseren 12 Einrichtungen steht der Mensch im 

Mittelpunkt: unsere Bewohner*innen ebenso wie unsere Mitarbeitenden. 

 

Ihre Aufgaben – verantwortungsvoll und abwechslungsreich 

• Psychosoziale Beratung und Begleitung lebensälterer Menschen 

• Mitarbeit an der Weiterentwicklung von Konzepten und Angeboten des Arbeitsbereichs 

• Mitgestaltung und Umsetzung von Projekten, z. B. im Bereich der Quartiersarbeit oder Ehrenamtsgewinnung 

• Unterstützung der Bereichsleitung bei der Weiterentwicklung des Arbeitsbereichs sowie Übernahme der 

Vertretung bei Abwesenheit 

• Fachliche Begleitung und Praxisanleitung von Kolleg*innen im Anerkennungsjahr  

 

Ihr Profil – das bringen Sie mit 

• Abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit / der Sozialpädagogik (Diplom / Bachelor) 

• Fundierte Berufserfahrung in der Sozialen Arbeit innerhalb der ambulanten und/oder stationären Altenhilfe 

• Weiterbildung in systemischer Beratung  

• Kenntnisse im Casemanagement sowie idealerweise Kenntnisse in der Quartiersarbeit und/oder 

Ehrenamtsarbeit 

• Freude an der Entwicklung und Umsetzung neuer Angebote und Projekte 

• Idealerweise verfügen Sie über Erfahrungen in der fachlichen Anleitung von Mitarbeitenden oder in 

leitungsnahen Aufgabenbereichen 

• Erwünscht: Erfahrungen in der Praxisanleitung von Kolleg*innen im Anerkennungsjahr 

• Führerschein Klasse B 

 

Das erwartet Sie bei uns – Ihre Vorteile auf einen Blick 

   Sicherheit & Perspektive: Unbefristeter Arbeitsvertrag in einer stabilen, sinnstiftenden Organisation 

   Wertschätzung & Kultur: Ein respektvolles Miteinander und Zusammenarbeit auf Augenhöhe 

   Weiterentwicklung: Zugang zu E-Learning, interne und externe Fort- und Weiterbildungen 

   Faire Konditionen: Vergütung nach Tarif der Diakonie (AVR.HN) inkl. Jahressonderzahlung, betrieblicher 

Altersvorsorge, 30 Urlaubstagen + einem Familientag 

   Gesundheit & Balance: Betriebliche Gesundheitsförderung mit kostenfreien Massagen und internen 

Sportangeboten 

   Mobilität: Möglichkeit zur Nutzung eines BusinessBike-Fahrradleasings  

   Bildung & Unterstützung: Kostenfreie Nutzung von ubiMaster für Hausaufgabenhilfe und Nachhilfe von der 5. 

Klasse bis zum Abitur 
 

Bereit für den nächsten Schritt? 

Gestalten Sie mit uns das selbstbestimmte Wohnen älterer Menschen – wir freuen uns auf Ihre Bewerbung bei Herrn 

Krauß-Matlachowski unter der Telefonnummer 0160-96567233 oder bewerbung@vmls.de.  

 

mailto:bewerbung@vmls.de

